
Check List  เอกสารการสมัครโครงการจ้างผู้เชี่ยวชาญชาวต่างประเทศที่มีสมรรถนะสูง
เป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
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1. ชื่อคณะ/หน่วยงานที่เสนอโครงการ: .....................................................................................................................
2. ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ: ......................................................................................................................................
3. ชื่อผู้เชี่ยวชาญชาวต่างประเทศ: .......................................................................................................................... 
จากมหาวิทยาลัย/ สถาบัน....................................................... ประเทศ .........................................................
5.      เอกสารประกอบการพิจารณา ดังนี้ โปรดทำเครื่องหมาย (
· 5.1  ใบสมัคร (KKU-FEX-2)
· 5.2  แบบเสนอโครงการ (Project Proposal) พร้อมหลักการและเหตุผล (KKU-FEX-3)
· 5.3  แบบคำรับรองหัวหน้าส่วนงาน (KKU-FEX-4)
· 5.4
ประวัติส่วนตัวของผู้เชี่ยวชาญชาวต่างประเทศ (Curriculum Vitae) 
· 5.5
สำเนาหนังสือเดินทาง Passport
· 5.6
ข้อกำหนดการจ้าง (TOR)  จัดทำโดยส่วนงานต้นสังกัด
· 5.7
หนังสือแสดงเจตจำนง (Letter of Intent) 
· 5.8  ประมาณการค่าใช้จ่ายที่ส่วนงานสามารถสนับสนุน Matching Fund กับมหาวิทยาลัย
· 5.9  เอกสารการได้รับทุนสนับสนุนร่วมจากส่วนงานหรือจากแหล่งทุนภายนอกอื่น (ถ้ามี)
· 5.10  Research Proposal และ คำสั่งการจ้าง (ถ้ามี)
· 5.11  เอกสารอื่นๆ (โปรดระบุ.....................................................................................................................
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